
  
 

      

 
 
 
 

 

 

   

    

 

    

  

  

 

 

  

 

 

 

   

  

  

  

    

 

   

   

     

 :NDIS لیت قوای کارب قابچوچار

 بلیتای قانظارت بر
 Dari| دری

 دجهبو NDIS انی که تحتمام کارگرز تنتظار اد اش موردان ت ها وهارها، م شوب( نگرچچار نای) NDIS ت قوای کارقابلی وبچچار

ندگانیکنرکتای شرکی را برشتبان مز کند وائه میار عملی ح وواض هایلچوب مثاچار ینی کند. ام فصیا تود رکنن ت میدریاف

 کنند. می ب حمایتوچچار زنابع ام نیکند. ای، ایجاد مکنندیافت میرد NDIS حمایت که خدمات و 

 و اتهندگان خدمدائهار ،NDIS نگاکنندرکته شک بای کمی برملع یشنهادهایپ ها وماییهناز رای اعهجموتی مبع نظارمنا

 در ه بحثب ینهمچن هاد. آنشو ائهید اره بانگوچ ماتیت و خدحما ند کهمهمگی بفه و هدهم کار نمو اشند تا بای میبمایتح انکارمند

کنند. کمک می کنندگان رکتش نتظارد افتار مورو ر هادستندرن ادکر دهورآبر ایان بررگری کاها ائه حمایترنگی اگود چمور

 کار با ن است.ندگاکنرکتت از شکیفیحمایت با ظ وعهد، حفت یت،ضاای ایجاد ربر هااهین رتری از بهیک یحمایت نظارت 

 مایتای حبر د ودشان کمک می کنترول بر حمایت های خوو کن نتخابن اشتای دابر ندگانکت کنشر اییگر از توانمدیه

 د.ردی دالیقش کر ند انتظادهای مورستندرائه ان از اریناطما ت وانتظارت اریای مدیبر نستاپرگان و سرائه دهنداز ار

 شیدداشته با ا انتظارر چی چیزی

 احیچوب طرر چارد هشد دههای شرح دا تقابلی استفاده از ه وعستو در ان ها و کارگرانسازم به ای کمکتی بربع نظارمنا
 ابع:من نیاند. ا دهش

 دهید. ئهات ارارنظ تفیت و ثبادن کیای بالا برا بری رملع رهایادها و ابزهنمور •
 دگانکت کننو شر ناتان، کارگرسپر، سرشدان ارهبرر مایت ازای حا بریی روهاو الگ ها ک لیستچ اهنمایی،اق رورا •

 می دهد. ائهنظارت ار ای مشارکت دربر
 .ندشو یشایرد و ولودی داننیازهای فر اید تا برده می هجازو ها و اسناد ابه الگ •
 .رتنظا نظر ورهای اظها سهپرو ندگان درت کنشرک ان ورگرن، کاستاپرسر ،NDIS هندگانه دائار :یابر فیدم •

 ند.وی شهنماها حمایت ماو ر هاارزوب، ابچیگر در چارسط منابع دوتی تبع نظارمنا

وسهرو پ ظرنهارر اظد ددار کانو ام دهبو یدفم NDIS انکارگر ه دهندگان وئاستان، ارپر، سرکنندگان رکتای شنابع برم این

 کنند. کمرت کنظا های 

 .نیدد کوانلو د هدپیدا کر سایتوب ا ازهنما ها راوانید ره باشید می تواستتیکه خهر وق

 1 حهصف 2023 مارچ |NDIS ت قوای کارقابلی وبچچار قه معلوماتیور

https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/supervision-capability
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 یی در عمل: توانانظارت بر 

 ائههنگام ار ستانپرن و سراه کارگرل کند کصد اطمینان حاکه بای می کند هرا ادار دههنئه داار مانیک ساز Raham( هام )ار

کند ه به او کمکت کی اسعناببه دنبال م او ی کنند.م دهورآا برر رتظاد انمور دهاین، استندرگاه شرکت کنندب NDIS ایتحم

 ت وبا نظار هیژ، به ودشو یو ترویج م تهفرین پذان آیرمد و انربهر طسوت اعقوا هک ار تییامح و تبثم نیامزگ سانهرف تا 

 ی دهد.د جادر خو نش،از کارگرحمایت ا

 ه بانگوچ همندکند تا بفیم دهستفاسازمان ا رد دان خویرمد ان وز رهبرای حمایت ابر دیگرما هکار ب نمایاهر نابعاهام از مر

 بت کنند.صح کنندگانتت شرکانتظارا دنده کرورآبر هوه نحبارستان درپرسر ان ورگرکا نندگان،کشرکت

 ت وانتظارا یقظیم دقی تننگگوو چ نشدامننگذاری با کار لاهای پاز بحث تا نش کمک کندایران و مدبه رهبر واندتاو می

 کنند. ها حمایتنجش آنس

دی کنا ترویج مر نستاپررای سبر رزیابیا وابقی سالگو و انررگاو ک نستاپرسر ایا بری رسین انعکات تمراقه نکور هامر

 .ا ایجاد کندن ررمنداسی کاررب ه های کلیدیسز پروضی ابع تا 

نابعاستفاده از م سی ودستر

  ه باشید.شتی داسدستر ه آنهاید هر وقت بوانبت د کنید تاانلود دخو تریوکمپ را دت ربع نظارمنا بهتر است 

 )NDIS )ndiscommission.gov.au یت قوای کارلقاب لیت |قاب ایت برنظار ع:ابنسی به مسترد

 :نیدک عهاجت مرسایوب ه این، بی آناب یا اجرچود چاردر مور یشترب تلوماای معبر

https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au 

 .554 035 1800 یا contactcentre@ndiscommission.gov.au اس:تم
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تا فرهنگ سازمانی مثبت و حمایتی را که واقعاً توسط رهبران و 
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